OGLASZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie

oglasza nabor na stanowisko urzednicze:

REFERENT / MLODSZY KSIEGOWY

1. Warunki zatrudnienia :

1) Podstawa prawna nawigzania stosunku pracy art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1282).

2) Wymiar czasu pracy : petny etat

3) Miejsce pracy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie, ul. Aleje 1 Maja 9

2. Warunki pracy na stanowisku:

1) pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objgtego naborem spetnia wymogi
okreslone przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) praca na stanowisku wyposazonym w monitory ekranowe,

3) praca w normowanym czasie, 40 godzin w pigciodniowym tygodniu pracy,

4) przewidywany termin zatrudnienia : luty 2022

3. Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3) wyksztalcenie $rednie lub wyzsze na kierunku finanse 1 rachunkowos$¢, ekonomia ,
4) posiadanie co najmniej 1-rocznego stazu w ksiggowosci w zakresie : obstugi programu
ptatnik, sprawozdawczos¢, ksiggowanie

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za umyslne przestgpstwo $cigane Zz
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ ksiegowosci budzetowej,

2) komunikatywnos$¢, umiejetnos$¢ pracy w zespole, zdolnosci analityczne,

3) znajomos¢ techniki komputerowej, szczegdlnie w zakresie pakietu Ms Office,

programoéw ksiegowych,



4) znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie realizowanych zadan, w szczegdlnosci :
- ustawy o rachunkowosci ( Dz. U. z 2020, poz.920 )

-ustawy o finansach publicznych ( Dz.U. z 2021, poz.305 )

-ustawy o samorzgdzie powiatowym ( Dz.U. z 2021, poz.217 )

5. Zakres wykonywanych czynnosci na stanowisku :

1) prowadzenie ksigg rachunkowych

2) sporzadzanie sprawozdan miesi¢cznych, kwartalnych, rocznych

3) sprawdzanie pod wzgledem rachunkowym dokumentéw ksiegowych
4) sporzadzanie zbiorczych wykazow $wiadczen dla rodzin zastepczych

5) prowadzenie ewidencji Srodkow trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych

6. Wymagane dokumenty :

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu,

2) CV opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z
2014 r poz. 1182 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2019r. poz 1282 ) ,

3) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy w tym co najmniej 1-roczny staz
pracy w ksiegowosci,

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6) oswiadczenia kandydata o :

- posiadaniu obywatelstwa polskiego

- posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw

publicznych

- braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- braku kary zakazu pelnienia funkcji zwigzanej z dysponowaniem §rodkami publicznymi,

o ktorych mowa w art. 31 ust pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

7) inne, dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,



7. Pozostale informacje :

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienie o0s6b niepelnosprawnych w jednostce
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia , w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sOb

niepetnosprawnych : powyzej 6%

Ofert¢ wraz wymaganymi dokumentami nalezy zlozy¢ osobi$cie w zamknigtej kopercie
W sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie pok. 466 lub przestaé
poczta na adres : Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie, Al. 1 Maja 9, 62-510
Konin z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko urzednicze’” w terminie do 10 grudnia br.
do godziny 15.00.

Osoba do kontaktu : Joanna Sniegowska tel. 63 243-03-06

O terminie wptywu dokumentéw decyduje data wptywu do urzedu. Oferty przestane po

terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy zakwalifikujg sie¢ do dalszego etapu postgpowania kwalifikacyjnego,
zostang o tym powiadomieni pisemnie lub telefonicznie. Informacja o wynikach naboru
bedzie zamieszczona na tablicy informacyjnej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

oraz na stronie BIP PCPR .

Dyrektor
Elzbieta Sroczynska



