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Konin, dnia 07.08.2014r 

WYNIKI WYBORU OFERT  

NA ORGANIZACJĘ KURSU OPIEKUN OSOBY STARSZEJ, CHOREJ I 

NIEPEŁNOSPRAWNEJ 

w  ramach   realizacji   projektu  „ MOGĘ PRACOWAĆ – wsparcie dla osób zagrożonych 

wykluczeniem doświadczających szczególnych trudności na rynku pracy” współfinansowanego przez 

Unię Europejką w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

2007-2013, Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnienie 

aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez 

powiatowe centra pomocy rodzinie,  

Data złożenia zapytania: 29.07.2014 

Data składania ofert: 05.08.2014 

Do dnia 05.08.2014 wpłynęły następujące ofert: 

 

1. ZAKŁAD DOSKONALENIA ZAWODOWEGO, UL. URBANOWSKIEJ 9, 62-500 

KONIN 

2. CENTRUM SZKOLENIOWE WIEDZA, UL. CHOPINA 21 F, 62-510 KONIN 

3. AP EDUKACJA O/ KONIN, UL. CHOPINA 21 F, 62-507 KONIN 

4. FUNDACJA GOSPODARCZA PRO EUROPA, UL. WARSZAWSKA 4/7, 87-100 

TORUŃ 

5. CENTRUM SZKOLENIOWO- DORADCZE ANSUZ ARTUR KOWALSKI 

6. TOWARZYSTWO EDUKACYJNE, UL. NADWARCIAŃSKA 8, 62-510 KONIN 

7. MAREK STARCZEWSKI OŚRODEK KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO 

KURSAL, UL. GIMNAZJALNA 11, 89-100 NAKŁO NAD NOTECIĄ 

8. PLACÓWKA KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO EDU-START, UL. ŚW. 

JERZEGO 6/10, 61-546 POZNAŃ 

9. EDUKACYJNA SZANSA AZIRO, UL. KOŁOBRZESKA 13/204, 10-444 OLSZTYN 

10. OŚRODEK SZKOLENIA I USŁUG TECHNICZNYCH FENIX MAREK 

FABISKIAK, UL. BATOREGO 35, 63-400 OSTRÓW WLKP. 

11. ORBE SP. ZO.O, OS. BOHATERÓW WRZEŚNIA 1A/C, 31-620 KRAKÓW 
 

Wyłoniony został wykonawca: 

TOWARZYSTWO EDUKACYJNE, UL. NADWARCIAŃSKA 8, 62-510 KONIN 

 

Wyłoniony wykonawca spełniał wszystkie wymogi ofertowe. Oferta zawierała 

szczegółowy harmonogram szkolenia. Firma wykazała duże doświadczenia w organizacji 

kursów o tożsamej tematyce jednocześnie oferując  atrakcyjną cenę mieszczącą się w 

kwocie zaplanowanej na realizację zadania. 


